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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

De kracht van verandering ook in onze Zennestad op kruissnelheid brengen. Daar draait het bij de verkie-
zingen van 14 oktober om.

Zes jaar geleden kreeg onze N-VA ploeg het vertrouwen van de Vilvoordenaar om onze stad mee te veran-
deren. Die verandering was nodig. Onze Zennestad snakte naar een nieuw bestuur, een bestuur met een

nieuwe dynamiek.

Onder impuls van N-VA Vilvoorde is de focus van het stadsbestuur op enkele cruciale thema’s aange-
scherpt. Problemen werden eindelijk benoemd en keuzes werden gemaakt. De komende 6 jaar moeten we
nu volop vaart maken en geen stappen terugzetten.

Vilvoorde is vandaag niet alleen financieel gezonder, maar ook heel
wat investeringen werden opgestart om onze stad aangenamer en
leefbaarder te maken. We denken dan aan onze vernieuwde Leuvense-
straat, de heraanleg van de Grote Markt met een ondergrondse par-
king, 4 fonteinen en de bouw van ons nieuw woonzorgcentrum
Filfurdo. Deze belangrijke investeringen zorgen er niet alleen voor dat
we terug kunnen genieten van onze mooie stad, maar creéerden ook
een klimaat waar ondernemers opportuniteiten kunnen ontdekken.

En wie ondernemen zegt, zegt groei, zegt werkgelegenheid, zegt toe-
komst.

Onze stad is klaar voor de toekomst. Rond ons verrijst een modern
Vilvoorde. De snelst groeiende stad van Vlaanderen verdient een am-
bitieus beleid dat al haar inwoners maximaal kansen biedt.

Overtuigd van onze visie voor een veilig, Vlaams en welvarend
Vilvoorde, wenst N-VA Vilvoorde hierin het voortouw te nemen. We
hebben een straffe ploeg en een sterk programma samengesteld. Een
centrumrechts, streng maar rechtvaardig, Vlaams beleid is de beste
garantie opdat de Pjeirefretters terug fier kunnen worden op hun
Zennestad.

We nodigen u dan ook uit om op de volgende bladzijden ons pro-
gramma nader te ontdekken, u te overtuigen van onze zienswijze en
uiteindelijk ook uw vertrouwen te mogen ontvangen om het de vol-
gende zes jaar nog beter te mogen doen. Dit alles op basis van onze
drie centrale thema’s: Veilig, Verantwoordelijk en Vlaams.

We hebben alvast het volste vertrouwen in de toekomst.
U ook?

N-VA Vilvoorde.
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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

Al in de middeleeuwen gaf een stad met zijn stadsomwallingen en poorten die elke nacht
toegingen een gevoel van geborgenheid en veiligheid. Een versterkte burcht maken van je
stad is echter niet meer van deze tijd. Dat neemt niet weg dat Vilvoorde het verplicht is
aan zijn inwoners om dat gevoel van veiligheid en geborgenheid maximaal te waarbor-

gen.

In 2012 gingen we met een aantal concrete voorstellen naar de kiezer, voorstellen die ach-

teraf stevig werden onderhandeld tijdens het bestuursakkoord en die ook werden uitge-

voerd. Er kwamen bijvoorbeeld ANPR-camera’s aan de ingangen van onze stad zodat de
politie wist welke voertuigen onze stad bezochten. Eén van de gevolgen was dat in Vil-
voorde het aantal inbraken in woningen met liefst 21% daalde. Het aantal inbraken in

handelszaken zakte zelfs met 40% (cijfers 2014 versus 2016). Maar daarmee is ons werk natuurlijk niet gedaan.

De Vilvoordenaar merkt het ook wel wanneer hij ’s avonds langs de stra-
ten flaneert dat bepaalde buurten niet onmiddellijk een sterk gevoel van
veiligheid geven. Dat het aantal drugsdelicten de laatste jaren sterk is toe-
genomen, zal hier zeker niet vreemd aan zijn. We vinden het dan ook bij-
voorbeeld heel erg jammer dat bepaalde wijkkantoren hun deuren hebben
moeten sluiten. De aanwezigheid en nabijheid van politiemensen blijft
immers de beste garantie voor een zo veilig mogelijke omgeving.

Voor N-VA Vilvoorde is veiligheid echter geen zaak van politie en justitie
alleen. Het gaat om een collectieve verantwoordelijkheid van burgers en

overheid. Burgers zijn voor de gemeente een onmisbare partner in de
strijd tegen criminaliteit en overlast. Zij kennen hun buurt immers als
geen ander. Daarom heeft N-VA Vilvoorde in de voorbije maanden een belangrijke rol gespeeld in het oprichten van
een BIN (Buurt-Informatie Netwerk) oa. in Koningslo. We willen naar de toekomst toe inzetten op een verdere uit-
breiding hiervan over de verschillende wijken van Vilvoorde.

Wij durven meer burgerzin van elke Vilvoordenaar te eisen. Het motto daar is even oud als simpel: doe niets wat je
van een ander ook niet zou verdragen. Met die simpele boodschap komen we al een heel eind betreffende het tegen-

gaan van zwerfvuil, het rondhangen van verveelde jongeren en het overtreden van de verkeersregels.

We moeten dus samen actief inzetten op de preventie van criminaliteit en overlast. N-VA Vilvoorde gelooft in een
doordachte nultolerantie en een lik-op-stukbeleid via GAS-boetes om het gevoel van straffeloosheid en het gevoel van
onveiligheid bij de burger aan te pakken.

Maar ook verkeersveiligheid is veiligheid. ‘s Morgens je kinderen met een
gerust hart met de fiets naar school zien vertrekken en ook veilig en wel zien
thuiskomen. Rustig kunnen gaan wandelen en niet het slachtoffer worden
van een of andere idioot die je straat beschouwd als de verlenging van zijn
autosnelweg. Chauffeurs die louter de overvolle ring willen ontwijken, ho-
ren niet in ons stadscentrum of onze woonwijken thuis. Zij zullen ontmoe-
digd worden om nog langer dwars door Vilvoorde te trekken. Bewoners

moeten echter vlot tot aan hun woning kunnen blijven geraken en hun auto

kwijt kunnen dicht bij huis. Dit laatste kan evenzeer aan de hand van ge-

clusterde (rand)parkings om aangename stadstraten maximaal te ontlasten.
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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

N-VA Vilvoorde ziet de intrede van de trambus als een unieke kans om verder werk te
maken van de verfraaiing van onze stad. Het is immers de bedoeling dat naast een opti-
male doorstroming voor de trambussen, ook de kwaliteit voor de fietsers en de voetgan-
gers sterk zal verbeteren. Zo zal ook de leefbaarheid van onze straten er sterk op vooruit-
gaan. Het Heldenplein schreeuwt bovendien al langer om een grondige hertekening.

Het louter minder aantrekkelijk maken van Vilvoorde als sluiproute zal echter niet vol-
doende zijn om het doorgaand verkeer te weren. N-VA Vilvoorde zal daarom bij het Vlaams en Brussels Gewest blij-
ven aandringen om fundamentele infrastructuurwerken uit te voeren om te komen tot een sluiting van een ring rond
de stad(skern). Hierbij moet ook de doorstroming van het verkeer aan het rondpunt met ‘De Vuist’ aangepakt wor-
den. We werken een gedegen en integraal mobiliteitsplan uit om deze vraag bij de andere overheden kracht bij te zet-
ten.

Welke zijn onze concrete actiepunten waar we komende legislatuur maximaal willen op inzetten;
Het consistent uitbouwen van een lik-op-stukbeleid via GAS-boetes

Het verder sterk ondersteunen van bestaande buurtinformatienetwerken en het netwerk mee actief helpen verder
uitbouwen.

Gebruik maken van de nieuwe wet op de private veiligheid om onze politiediensten te ondersteunen bij specifieke acties

Plaatsen van extra camera’s die toelaten een extra oogje in het zeil te houden zoals bijvoorbeeld op plaatsen waar
wijkkantoren gesloten zijn

Bij het plaatsen van nieuwe straatverlichting en/of in pleinen en parken, werken met energiezuinige en
intelligente ledverlichting die ook aangaat tijdens de nachturen.

Opstellen van een integraal mobiliteitsplan om ons stadscentrum verkeersluwer te maken
Trambus als volwaardig alternatief voor de wagen introduceren
Verbod op vrachtverkeer door het centrum
Volledige herinrichting Heldenplein
Plannen voor ‘de ring rond Vilvoorde’ concretiseren
(Rand)parkings uitbouwen met voldoende parkeerplaatsen
Parking voor bewoners echter garanderen
Beveiligde fietsstallingen in de buurt van pleinen en parken

Zwerfvuil aanpakken en versneld plaatsen van ondergrondse afvalcontainers
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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

Armoede bestrijd je niet door geld uit te delen, maar door mensen aan een job te helpen. Tewerkstelling is voor N-
VA Vilvoorde dan ook een bron van welvaart en welzijn voor de stad. We creéren een klimaat in onze stad waar het
aangenaam ondernemen is. Dit zowel voor de eenmanszaak in de Leuvensestraat als de grote vestiging van een multi-
national op één van onze bedrijventerreinen aan de Woluwelaan. Deze bestuursperiode werd alvast de raad lokale

economie opgericht.

Zeven op de tien Vilvoordenaars hebben alvast werk. Daarmee scoren we best wel goed. Als partij zetten we verder in
op activering van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. We
kiezen hierbij voor een evenwicht tussen rechten én plichten voor
werkzoekenden. Werkzoekenden garanderen we het recht op begelei-
ding, opleiding en tijdelijke werkervaring in lokale tewerkstellingspro-
jecten. Tegelijk hebben werkzoekenden de plicht om positief in te

gaan op een passend jobaanbod.

Profiteurs hebben we in onze stad niet nodig.

Waar mogelijk brengen we het onderwijs en de bedrijfswereld met elkaar in contact. Zo maken we onze leerlingen
bewust van latere jobmogelijkheden in eigen stad en/of streek. Tot slot brengen we ook ondernemingen en potentiéle
werknemers samen.

Vilvoorde is de snelst groeiende stad van heel Vlaanderen. Dat betekent dat er heel wat plaatsen moeten bijkomen: bij
de kinderopvang, scholen, op de arbeidsmarkt, huizenmarkt, serviceflats, ... . Momenteel zit onze stad met slechts 30
opvangplaatsen per 100 kinderen ver onder het gemiddelde. We moeten er over waken dat we dit op kwalitatieve wij-
ze kunnen optrekken en dat iedereen, jongeren en ouderen, zich goed
voelen in onze stad en over alle noodzakelijke faciliteiten beschikken

die ze op elk moment van hun leven nodig hebben.

Ook de politiek moet uiteraard ten alle tijden zijn verantwoordelijk-
heid nemen en kritisch voor zichzelf durven zijn. Wij willen met N-
VA Vilvoorde deel uitmaken van een verantwoordelijk, slank, doelge-
richt stadsbestuur. De integratie van OCMW en gemeente en de op-
richting van het Zorgbedrijf zijn daar alvast een mooi voorbeeld van.

De vermaatschappelijking van de zorg betekent dat zorgbehoevenden
zo veel mogelijk in en door de vertrouwde omgeving zorg kunnen
krijgen. Deze zorg wordt lokaal georganiseerd, waarbij de stad de regierol opneemt. N-VA Vilvoorde wil de mantel-
zorgers ondersteunen in het ouderenbeleid.

N-VA Vilvoorde is ervan overtuigd dat de Vilvoordenaren zelf de beste ambassadeurs zijn van onze stad. Een slanke
overheid vermindert niet alleen de belastingfactuur, maar biedt ook de ruimte voor de gemeenschap om zelf initiatief
en verantwoordelijkheid op te nemen. Wat de burger zelf kan, doet de overheid niet noodzakelijk beter of goedkoper.

Vilvoorde moet gekend worden omwille van positieve elementen. Nu wordt onze stad enkel in verband gebracht met
het viaduct en geradicaliseerde jongeren die naar Syrié trokken of willen terugkeren. Onze stad moet bewust werken
aan een positiever imago. De communicatie naar de Vilvoordenaars moet hierbij vlotter en beter georganiseerd. De
Vilvoordenaars moeten weten wat er te doen is in hun stad. Mond aan mondreclame van de Vilvoordenaars zelf blijft
immers de beste reclame voor onze stad. Uit de stadsmonitor bleek dat slechts 43% van de vilvoordenaars fier was op
hun stad. Dit moet echt beter.
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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

Ook moeten we durven nadenken over een nieuw horecareglement. Een reglement waarbij op een beperkt aantal ac-
tiviteiten of dagen wordt toegestaan dat het feest wat langer kan doorgaan. En zo ons stadscentrum terug bruisend
wordt. Met respect voor de nachtrust voor de omwonenden.

Tot slot willen we met N-VA Vilvoorde een volwaardig beleid rond dierenwel-
zijn uitwerken. We moeten onze verantwoordelijkheid ook naar dieren toe dur-
ven opnemen. We controleren of de wetgeving rond verdoofd slachten wordt
opgevolgd en werken sensibiliseringsacties uit. Dierenwelzijn moet hierbij een

volwaardige schepenbevoegdheid worden.

Welke zijn onze concrete actiepunten waar we komende legislatuur maximaal willen op inzetten;
Een verhoogde samenwerking tussen de VDAB en onze stad
We organiseren lokale jobbeurzen

We voeren een kerntakendebat voor het nieuwe stadsbestuur
Begroting in evenwicht: Er worden geen bijkomende schulden opgebouwd
We verhogen het aandeel van (hefboom)investeringen in de begroting
Faciliteiten voor jong en oud:

Extra plaatsen voor kinderopvang

Kwalitatieve scholen

Activiteiten voor ouderen

Het invoeren van de gemeentelijke mantelzorgpremie

Voorrang geven aan mensen met band met Vilvoorde
Een nieuw horecareglement dat toelaat dat ons centrum bruisend wordt
Dierenwelzijn moet een volwaardige schepenbevoegdheid worden

Controle op dierenwelzijn (bv opvolgen toekomstig verbod op onverdoofd slachten)

Sensibilisering rond dierenwelzijn (bv vuurwerk organiseren op centrale plaatsen)
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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

Vilvoorde moet volwaardig deel blijven uitmaken van de groene,
Vlaamse Rand. Onze stad mag nooit de 20ste Brusselse gemeente
worden, laat staan zo bestuurd worden. Mensen die vanuit Brus-
sel komen moeten duidelijk zien dat ze Vlaanderen binnengere-
den zijn. Mensen die zich in Vilvoorde komen vestigen, moeten
beseffen dat ze in een Vlaamse stad komen wonen. Overal op een
openbare plaats dient de Vilvoordenaar in het Nederlands gehol-
pen te (kunnen) worden. Het Vilvoords horecaplan dat elke ho-
recazaak verplicht om steeds iemand aanwezig te hebben die Ne-

derlands kan, is hier alvast een grote stap in de goede richting. In

onze Vilvoordse scholen dient vanzelfsprekend altijd en zonder

uitzondering Nederlands te worden gesproken.

De kennis van de Nederlandse taal is immers dé sleutel tot integratie in de samenleving. Het is een noodzakelijke
voorwaarde én een middel tot participatie en emancipatie. We zetten daarom actief in op het voeren van een taalbe-
leid en op de lokale promotie van het Nederlands. We zorgen voor een voldoende aanbod voor anderstaligen om het
Nederlands te leren. We willen daarbij eerst en vooral investeren in een gedegen leertraject voor de jeugd om onze
taal en cultuur beter te leren kennen. Het gegeven dat meer dan de helft van de Vilvoordenaars (50,2%) van vreemde
origine is, doet niets af van de Vlaamse normen en waarden waar we in onze stad niet van wensen af te wijken.

We stimuleren ook actief ontmoetingen tussen nieuwkomers en mensen die reeds goed vertrouwd zijn met het reilen
en zeilen in onze stad. Die ontmoetingen werken niet alleen de taaler-
varing van nieuwe inwoners in de hand, maar verhogen ook hun soci-
ale mobiliteit.

Als deel van de Vlaamse Rand, moet onze stad ook groen blijven. Mo-
menteel heeft meer dan 70% van de Vilvoordenaars op minder dan
800 meter van zijn deur een kwalitatieve groenzone. We moeten de
stadsparken in ons centrum behouden en groene buitenwijken als Ko-
ningslo, Peutie en Houtem mogen hun groen karakter niet verliezen.

Tot slot moeten we in onze stad ongegeneerd en op een open manier
Vlaming durven zijn. Vlamingen komen graag buiten, eten en drinken
graag, doen een babbeltje, ... Als stad moeten we buurtfeesten onder-
steunen en de Vlaamse feestdag moet weer een grootschalig feest wor-

den waar elke Vilvoordenaar naar uitkijkt.

Vilvoorde moet streven naar het zijn van een absolute attractiepool

voor het verenigingsleven. Dit betekent dat de stad sportclubs moeten hebben die op het nationale toneel meespelen,
dat cultuurverenigingen en gebeurtenissen sterk uit de verf komen. Daarom moet ook de Vilvoordse jeugd alle moge-
lijkheden krijgen om zich te verenigen, te feesten ,te sporten en hun interesses te ontwikkelen. De N-VA wenst dit te
verwezenlijken via een doordacht beleid, in nauwe samenwerking met de sport-, cultuur-, of jeugdraad, dat focust op

infrastructuur, vrijwilligersondersteuning en subsidiéring.
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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

We moeten onze troeven uitspelen en hierbij durven mikken op het
aantrekken van Vlaamse tweeverdieners. De huidige Vilvoordenaars
moeten we overtuigen in onze stad te blijven wonen. Een kwalitatief
schoolaanbod, waar altijd Nederlands gesproken wordyt, is hierbij cru-
ciaal. Vilvoorde mag niet louter een uitwijkmogelijkheid zijn voor
Brusselaars, die het links beleid met tal van problemen, ontvluchten.
Mensen moeten zich vanuit een positieve keuze in onze stad willen

komen vestigen.

Welke zijn onze concrete actiepunten waar we komende legislatuur maximaal willen op inzetten:
Sterke controle dat binnen Vilvoordse verenigingen en scholen Nederlands gesproken wordt
Vlaamse borden op de grote Vilvoordse invalswegen plaatsen
Van onze Viaamse feestdag terug echt een feest maken
We ontwikkelen een ‘onthaalfilm’ voor nieuwe Vilvoordenaars
Uitbreiden van stadsparken en groene wijken

Voorrang geven aan mensen die een band met onze stad hebben
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Veilig thuis in een welvarend Vilvoorde

Gemeenteraad

[ [ N-VA Vilvoorde ]

ANCIAUX 3 VAN HOORICK SOPHIE
Jan Rafaél - David

SCHAESSENS ( BARDOUX aM DE BRUYN
Viviane Chantal x y  Agnes

VERHAEGHE VERHAVERT , 0P DE BEECK
Dries Miguel = Luc

WUYTS ‘ MAES ™ MARSE
Eddy ~ Daisy i\ Y Mia

VAN LIERDE " vaN . VAN WOENSEL
Linda s RELEGHEM " Danil
N Wim

CORNETTE SCHATT { ROSBACH
Sandra Barbara S Ingrid

BERGERS BERGERS ' VERDEYEN
Jeroen : Stijn Pierre

DE VEIRMAN A VERHOEVEN ‘ COCHET
Myrtila g 4  An-Katrien Marina

WILLEMS - VERHAEREN POOTEMANS
Joris Alec Sofie

PETRUSIC VANDYCKE : VINCKE
Angela % Christine Kevin

JACOB ") DEVOGELE g ROOBAERT
Johan : David John

PELERIAU & BRENAEL
Josiane W3 Gabriélle
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